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SAN FAUSTINO MIGUEZ (1831-1925)

Faustino Miguez de la Encarnacién nace el 24 de marzo de 1831 en Xamiras, una
aldea de Acebedo del Rio, en Ourense. El ambiente familiar nutre su personalidad
con la fe en Dios, la oracidn, la devocién a Maria, la responsabilidad en el trabajo y la

solidaridad con los mas necesitados.

ras realizar los estudios primarios en la
escuela de su pueblo y sintiéndose lla-
mado al sacerdocio, estudia Latin y Hu-
manidades en el seminario del Santua-
rio de Nuestra Sefiora de los Milagros (Ourense).
Alli descubre su vocacién escolapia: ser sacerdo-
te y educador al estilo de San José de Calasanz.

Profesa de Votos Solemnes como religioso esco-
lapio en 1853 y es ordenado sacerdote el 8 de
marzo de 1856. Un afio después, en su destino
a Guanabacoa (Cuba) manifiesta sus dotes de
maestro como educador de futuros maestros y
sus inclinaciones a la botanica y al estudio de las
propiedades terapéuticas de las plantas que uti-
lizaria, posteriormente, para el tratamiento de
diversas dolencias.

Regresa a Espafia en 1860 y continda su ministe-
rio escolapio en distintos lugares: San Fernando,
Getafe, Celanova, Sanlucar de Barrameda, El Es-
corial, Monforte de Lemos y, en 1879, es trasla-
dado por segunda vez a Sanlucar de Barrameda,

donde descubre la necesidad de la formacién de
las nifias, como dos siglos antes le habia ocurrido
a Calasanz con los nifios de las calles de Roma.

Impulsado por el Espiritu, en enero de 1885
funda el Instituto Calasancio Hijas de la Divina
Pastora, dedicado a la educacion integral de la
infancia y juventud y a la promocién de la mu-
jer, siguiendo el estilo pedagogico de S. José de
Calasanz.

En 1888 el P. Faustino recibe traslado a Getafe,
desde donde acompafia la expansion del Institu-
to. Continla con su dedicacion a la investigacion
cientifica y su minucioso trabajo en este campo
se ve reflejado en la apertura del Laboratorio Mi-
guez, reconocido por el Ministerio de Sanidad en
1922, tres afios antes de su fallecimiento, acon-
tecido el 8 de marzo de 1925.

Es beatificado el 25 de octubre de 1998 por el
papa S. Juan Pablo II; y el 15 de octubre de 2017
es canonizado por el papa Francisco.

-~ El suefio de Faustino Miguez ha tomado forma en tantos rincones del mundo... Su impronta sigue creciendo, conscientes

de la siempre necesaria educacion y que brinda al pequefio un horizonte pleno de alegria y libertad fundada en los valores

evangélicos.
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NUESTRA MISION HOY...

El pensamiento educativo de S. Faustino Miguez informa todo el quehacer
apostolico y pedagégico de las Hijas de la Divina Pastora, que se extiende hoy
por: Espaia, Chile, Argentina, Uruguay, Colombia, Nicaragua, Guinea Ecuato-
rial, Ecuador, Camerun e India, bajo el lema «Piedad y Letras».

Educar, para el Instituto Calasancio, es acompa-
Aar a los nifios y jovenes en su proceso de cre-
cimiento humano y cristiano, para evitar que la
inocencia del corazén se pierda entre las tinieblas
de la ignorancia y descubran la huella de Dios en
ellos.

Religiosas y laicos, en mision compartida, se-
guimos al Maestro en la senda de Calasanz y
de Faustino, entendiendo la educacién como /a
obra mds noble, la mas grande y la mds sublime,
porque es la creacion continuada, es la colabora-
cion en la obra creadora de Dios.

—% Cuidamos a los pequefios y los acompafiamos en su proceso madurativo, cultivando la interioridad, con un estilo

educativo en el que la bondad y el amor hacia el educando constituye una de las claves calasancias.

CALASANCIAS . 7



Primera parte

LA ESCUELA, LUGAR DE EDUCACION

I.

LA ESCUELA AL SERVICIO

DE LA EDUCACION

1.

8. PROPUESTA EDUCATIVA

Respuesta al derecho a la
educacién

Toda persona tiene derecho a la edu-
cacion. La escuela es una respuesta
social a este derecho. Complementa
la accién educativa de la familia, ya
que los padres son los primeros edu-
cadores de sus hijos y a ellos corres-
ponde el derecho preferente de ele-
gir el tipo de educacion y escuela que
deseen para ellos.

. El alcance del derecho a la

educacién

El derecho a la educacion comporta
el derecho a acceder a una escuela
que favorezca el pleno desarrollo de
la personalidad de todos y cada uno
de los alumnos, su insercion critica
en el entorno social y su preparacion
para la vida profesional.

3. Al servicio del educando

La escuela se organiza como un ser-
vicio a la persona del educando para
que conozca, interprete y transforme
el mundo que lo rodea, con el fin de
construir una sociedad que facilite a
todos su propia realizacion.

. Nuestra escuela en una sociedad

plural

La escuela calasancia se situa en el
marco de un claro pluralismo de op-
ciones educativas dentro de la socie-
dad y se ofrece como un medio real
para facilitar el ejercicio de la libertad
que asiste a los padres al elegir el mo-
delo de educacion que desean para
sus hijos.

. Nuestro Caracter Propio

En el marco de este legitimo plura-
lismo escolar que la Constitucidon
propia de cada pais reconoce, nues-
tra escuela se define y presenta pu-
blicamente el modelo educativo que
ofrece en el Caracter Propio de sus
centros.



II. IDENTIDAD DENUESTRA
ESCUELA

6. Escuela abierta a todos

Nuestra escuela da respuesta al de-
seo de educacion cristiana que mani-
fiestan muchas familias. En actitud de
respeto permanece abierta a todo el
gue desee el tipo de educacién que
en ella se imparte.

El carisma y la tradicion del Instituto,
asi como las urgentes llamadas de
la Iglesia en favor de los pobres, nos
exigen dar preferencia a los mas ne-
cesitados.

7. Escuela de Iglesia

La Iglesia Catdlica, como comunidad
de creyentes, se hace presente en el
seno del pluralismo cultural de nues-
tra sociedad a través de instituciones
educativas propias.

Nuestra escuela, como centro de Igle-
sia, realiza su mision evangelizadora
segun las orientaciones y los criterios
pastorales de la misma.

Fundamenta su accidon educativa en
un concepto cristiano de la personay
del mundo, en estrecho contacto con
la iglesia local.

8. Escuela calasancia

Nuestra escuela esta orientada hacia

la formacién integral de la persona,

bajo el lema «Piedad y Letras», Fe

y Cultura en el lenguaje de hoy, si-

guiendo las directrices de S. Faustino

Miguez, fundador del Instituto Cala-

sancio Hijas de la Divina Pastora.

Son caracteristicas peculiares de la

misma:

a) Considerar la ensefianza como
instrumento al servicio de la edu-
cacion integral: «Formar para to-
das las circunstancias de la vida».

b) Acoger con sencillez y fraternidad
a cuantos se integren en ella.

c) Crear un ambiente familiar y cer-
cano entre los miembros de la co-
munidad educativa.

d) Ayudar a descubrir que la apertu-
ra a la transcendencia es el funda-
mento de nuestra esperanza.

e) Favorecer la celebracién gozosa
de la fe como dimension de grati-
tud y fiesta.

f)  Vivir la espiritualidad mariana te-
niendo a Maria, Divina Pastora,
como modelo de entrega y servi-
cio de amor.
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Segunda parte

LA EDUCACION EN NUESTRA ESCUELA

ITI. UNA PROPUESTA DE
EDUCACION INTEGRAL

serta en la sociedad y colabora en la
construccion de una ciudadania glo-
bal, solidaria y fraterna. Se compro-

9. Concepto de persona mete en la promocién de los derechos

Consideramos al ser humano como
cuidador del mundo e hijo de Dios;
un ser consciente, libre y responsa-
ble, hecho para la verdad, el amory
la entrega, y en constante proceso de
crecimiento y maduracion.

10. Al servicio de la persona

Nuestra Propuesta Educativa tiende

al desarrollo armoénico de la persona

del educando en todas sus dimensio-

nes.

Pretende:

a) Ayudar a descubrir sus posibilida-
des fisicas, intelectuales y afectivas.

b) Proporcionar el crecimiento de la
dimension social y ecoldgica.

¢) Potenciar el desarrollo de su di-
mensién ética y transcendente.

fundamentales de la persona y en el
desarrollo de una ecologia integral.
Desde la fe, ilumina y responde a los
grandes desafios que afectan a la hu-
manidad.

12. Enraizada en la cultura de

nuestro tiempo

Desde una actitud critica y creativa,
asume el patrimonio cultural del pasa-
do, se arraiga en la cultura de nuestro
tiempo, abierta a la interculturalidad,
y se inserta en el medio sociocultural
del entorno.

13. Basada en una propuesta

coherente de valores

La escuela calasancia, desde una es-
cala de valores evangélicos, prepara
a los alumnos para que sean capaces

11. Al servicio de la sociedad
Nuestra comunidad educativa se in-

de hacer opciones libres y responsa-
bles que den sentido a su vida.

desenvolver al pequefio con destreza en las circunstancias futuras. Con la mirada puesta mds alld de uno mismo, en
una educacién integral que acompafie también su desarrollo espiritual.
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IV. LAEDUCACION DE LA FE EN
NUESTRA ESCUELA

14. Abierta a la transcendencia

Nuestra escuela transmite una con-
cepcion del mundo, de la persona
y de la historia, en la que Jesus es el
centro y el Evangelio norma de vida.
Desde esta perspectiva pretendemos
conseguir los fines de nuestra mision
educativa.

15. Educacion en la fe

La escuela calasancia educa en la fe a
partir de su proyecto educativo-pasto-
ral que incluye: la ensefianza religiosa
escolar, la celebracién de los sacra-
mentos, la catequesis, la experiencia
de oracién, el cultivo de la interiori-
dad, la educacién moral y el compro-
miso cristiano.

16. Anuncio explicito del mensaje de

12 . PROPUESTA EDUCATIVA

Jesus

Nuestra escuela anuncia explicita-
mente el mensaje salvador de Jesus
y procura que se haga realidad en el
propio centro a través de unas rela-
ciones y estructuras configuradas en
clave pastoral.

17. Educacion desde y para la

comunidad

La comunidad cristiana es el punto de
referencia y el objetivo fundamental
desde el que realizamos la educacion
en la fe.

En grupos de profundizacién cristiana
iniciamos y desarrollamos la vivencia
comunitaria de la fe.

18. Sintesis entre fe, cultura y vida

Toda la ensefianza de nuestra escue-
la establece un didlogo entre la fe y el
conjunto de saberes, competencias,
valores, actitudes y comportamientos
para lograr la sintesis entre fe y cultu-
ra, fe y vida.

19. Opcién personal y libre

Jesucristo y sumensaje son para nues-
tra escuela el mejor proyecto de exis-
tencia. Asumimos la responsabilidad
de presentarlo a nuestros alumnos
para que puedan hacer una opcién
por la fe cristiana de manera personal,
libre y comprometida.

20. Valores desde la perspectiva del

Evangelio

Nuestra Propuesta Educativa incluye
una referencia explicita a los valores
que inspiran toda una concepcion de la
personay le ayudan a dar una interpre-
tacién del mundo coherente con la fe.



21. Valores que enriquecen la accién
educativa

Nuestra escuela educa en la convic-
cion de que la persona vale por si mis-
ma, por su dignidad.

Estimula los valores de la acogida, la
escucha, la verdad, la confianza, el
dialogo, la responsabilidad y la justi-
cia, como enriquecimiento de la pro-
pia personay de la accién educativa

22. Educacion en y para la libertad
Promueve una educacion para la li-
bertad y fomenta el respeto a la liber-
tad de los demas. Favorece la auto-
estima, el crecimiento en el espiritu
critico y en la libertad interior de los
educandos.

23. Fraternidad universal

Nuestra escuela educa para la paz, la
solidaridad, el respeto y cuidado de la
naturaleza, la convivencia y la frater-
nidad entre las personas y entre los
pueblos, con un espiritu abierto, dia-
logante, flexible y ajeno a toda forma
de violencia.

24. Responsabilidad, conciencia
social y compromiso

Educa para la responsabilidad perso-
nal y colectiva, el sentido del deber,
el didlogo y la amistad social, la toma
de conciencia acerca de las injusticias

«Desde una vision positiva de la
persona y de la historia, la escuela
calasancia educa en la esperanza y

en la alegria»

sociales y el compromiso en favor de
una sociedad mas justay fraterna.

25, Visién positiva de la persona y de
la historia
Desde una vision positiva de la per-
sona y de la historia, la escuela cala-
sancia educa en la esperanza y en la
alegria, y favorece una mirada con-
templativa que permite descubrir la
belleza, la bondad y la verdad de la
personay su relacién con el mundo.

26. Cultura vocacional
Promueve una cultura vocacional
desde la que orientay acompafia a los
nifios y jévenes a lo largo del proceso
educativo en el descubrimiento y rea-
lizacion de su proyecto de vida autén-
ticoy al servicio de los demas.
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Tercera parte

EL ESTILO DE NUESTRA ESCUELA

V.

NUESTRA COMUNIDAD

EDUCATIVA

27. Comunidad educativa

La comunidad educativa de nuestra
escuela es la integracién arménica de
todos los estamentos que intervienen
en la vida de la misma: alumnos, pa-
dres/apoderados, educadores, perso-
nal no docente y entidad titular.
Concebimos la comunidad educativa
como una familia que debe vivir uni-
da, ilusionada y de forma responsable
la gran tarea de educar y educarse.

28. Alumnos, protagonistas activos

de su educacién

El alumno es el sujeto de su propia
formacién y el principal protagonista
de nuestra escuela, su razon de sery
su estimulo.

Participa activamente en la vida del co-
legio, se compromete personalmente
en el bien comun y en el ejercicio de
sus deberes y derechos.

29. Asociacionismo de alumnos y

exalumnos

Valoramos y fomentamos el asocia-
cionismo de los alumnos y, conscien-
tes de que el proceso educativo no
termina en la etapa escolar, mantene-
mos una estrecha vinculacién con los
antiguos alumnos.

30. Padres, primeros educadores

Los padres, primeros educadores de
sus hijos, asumen corresponsable-
mente el Caracter Propio y el Proyecto
Educativo del centro, en cuyos valores
desean que sus hijos sean educados, y
se implican en las propuestas que les
afectan para el desarrollo de la educa-
cion integral de sus hijos.
Potenciamos su participaciéon activa
en la escuela, cuidamos la relacion fa-
milia-escuela, alentamos el movimien-
to asociativo de padres y fomentamos
su formacion continua.

Proponemos una educacién que cuida y, desde ahi, generar una dindmica de corresponsabilidad con un mundo afectado

por la desigualdad y la injusticia. Se trata, en definitiva, de formar y cuidar el interior de cada pequefio, descubrir sus anhelos
profundos y hacerle consciente de su responsabilidad en este mundo.
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) o 31. Profesores, animadores de la educacion
«La interioridad es la ca- Los profesores son los principales educadores de

pacidad que tenemos los alumnos en la escuela. Ayudan al educando
a formar su personalidad y complementan la ac-

de vivir desde dentro Y cién educadora de los padres.

de relaciona rnos con e| En coherencia con el Caracter Propio, colaboran
. corresponsablemente en la preparacion, realiza-
exterior desde lo pro- cion y evaluacion del Proyecto Educativo y ponen
fundo y auténtico» sus competencias profesionales, educativas y
pastorales al servicio de la mision educativo-pas-

toral.

Intervienen activamente en la escuela a través de
la participacion en los 6rganos establecidos se-
gun la reglamentacion propia.

32. Formaciéon permanente
Nuestra escuela da prioridad a la formacion per-
manente de los profesores, como personas, como
profesionales de la educacién, como educadores
calasancios y como creyentes comprometidos en
la accion educativo-pastoral del colegio.

33. Libertad de catedra

Reconoce a los mismos el derecho a desempefiar
libremente su funciéon docente de acuerdo con
las caracteristicas del puesto que ocupen, el curri-
culo y en consonancia con el Proyecto Educativo
del centro.

En la seleccion del profesorado se tendra en
cuenta el Caracter Propio que en este documen-
to se define.
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34. Personal no docente

El personal no docente constituye una
parte importante de la comunidad
educativa y presta una valiosa cola-
boracion a la entidad titular, la direc-
cion, los profesores, los alumnos y las
familias. Participa en la escuela a tra-
vés de los correspondientes organos
colegiados, por lo que se corresponsa-
biliza de la accion educativa global del
colegio. Favorecemos su formacién y
actualizacion profesional.

35. Entidad titular

La entidad titular establece y da conti-
nuidad a los principios que definen el
tipo de educacion de nuestra escuela.
Anima la accién educativa global de
la escuela y aporta el patrimonio pe-
dagogico heredado de S. Faustino Mi-
guez, fundador del Instituto.

Asume la responsabilidad ultima del
centro ante la sociedad, los poderes
publicos y el conjunto de la comuni-
dad educativa.

Estimula la creacion de un clima par-
ticipativo que haga posible la corres-
ponsabilidad y comparte el carisma y
la mision con los laicos.

36. Relaciones educativas

Nuestra comunidad educativa poten-
cia la comunicacion, el didlogo abier-
to y profundo, las relaciones inter-
personales, el encuentro, el cuidado
mutuo y la comunion en un clima de
confianza y apertura.

37. Acompaiamiento en el proceso

madurativo

Nuestra accion educativa acompafia
a los educandos para que avancen
gradualmente por el camino de su
crecimiento, maduracion y plenitud,
y sean capaces de superar fragmen-
taciones y reconstruir el tejido de las
relaciones por una humanidad mas
fraterna y universal, desde su testi-
monio y compromiso cristiano en la
sociedad.

38. Relaciéon con el entorno

Nuestra escuela es un centro de pro-
mocion cultural y social que teje re-
des con el entorno en el que se halla
inserta.

El didlogo escuela-entorno nos ayu-
da a ser sensibles a los cambios de la
sociedad, nos hace compartir sus in-
quietudes y problemas, tomar parte
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activa en la busqueda de las solucio- VI. CRITERIOS PEDAGOGICOS
nes adecuadas y nos urge a renovar
nuestra accién educativa de acuerdo
con las exigencias de los tiempos. 39. Nuestro estilo educativo
Promovemos un estilo educativo se-
gun el pensamiento pedagdgico de S.
Faustino Miguez, basado en:
» El respeto, la bondad y el amor ha-
cia el educando.
» El estimuloy la motivacion del alum-
no.
» El acompafiamiento al estilo del
Buen Pastor.
» El ascendiente personal del educa-
dor como modelo de referencia.

40. Educacion centrada en la persona
Ponemos a la persona en el centro de
todo el proceso educativo formal y no
formal. La educacién personalizada
se basa en el respeto y la atencion a
la diversidad de cada educando, a sus
caracteristicas personales, ritmos de
aprendizaje, percepciones, intereses y
necesidades.

- Queremos ser red en un planeta conectado, somos relacién entre nosotros y con el mundo, fraternidad universal, cuidado
de la casa comun y testigos también de la trascendencia. Nos llaman las periferias, vitales y geogrdficas, en la construccién
juntos de un mundo mds justo.
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41. Desarrollo intelectual

Fomentamos el desarrollo intelectual
qgue despierta y potencia en el alum-
no las capacidades de pensar, razo-
nar y comprender que le permiten
aprender a aprender -con propiedad,
autonomia y creatividad-, sobre los
contenidos del aprendizaje, sobre la
naturalezay la sociedad que lo rodean
y sobre los conocimientos y proble-
mas de la vida.

42. Metodologia activa

Aplicamos en nuestra escuela una
metodologia activa: participativa, sig-
nificativa, gradual, abierta y flexible,
capaz de integrar en cada momento
los avances pedagogicos, con el fin de
mantenerse en constante actualiza-
cion.

43. Trabajo en equipo

Propiciamos diversas formas de tra-
bajo en equipo y, a través de ellas, la
comunicacion, la confianza, la coordi-
nacion, la cooperacion, el compromiso
y la consecucién de objetivos para el
bien comun.

20 . PROPUESTA EDUCATIVA

44. Comprension y expresion creativa

Potenciamos la capacidad de com-
prension y expresion creativa de los
educandos en los distintos lenguajes:
verbal, escrito, expresion plastica y
dinamica, lenguaje audiovisual, etc.,
generando nuevas ideas y respuestas
transformacionales al mundo de hoy.

45. Ciudadania global

Impulsamos la educacion para la ciu-
dadania global, basada en la ética del
cuidado, la cultura relacional y el de-
sarrollo de las competencias globales
necesarias para afrontar responsable-
mente los retos del presente y del fu-
turo de la familia humana y ecolégica
universal.

Educamos en el alumno la capacidad
de comprender la red de interdepen-
dencias que conforman nuestro mun-
do y, conscientes de la interrelaciéon
entre lo global y lo local, asumir su lu-
gar en esta realidad.



46. Competencia digital

Dotamos al alumno de herramientas
y valores que le ayuden en el uso se-
guro, saludable, sostenible, critico, res-
petuoso y responsable de las tecnolo-
gias digitales.

Favorecemos que en este habitat di-
gital -en el que aprende, se relacio-
na, consume y disfruta de su tiempo
libre-, adopte posturas creativas y ac-
tivas que refuercen los valores univer-
sales, humanistas y evangélicos.

47. Espacios de interioridad
Favorecemos la busqueda de espacios
de interiorizacién que posibiliten vivir
con profundidad la relacién con uno
mismo, con las personas, con la natu-
raleza y con Dios, desarrollando una
mirada contemplativa desde la aper-
tura, la receptividad y la compasion.

48. Sentido critico

Desarrollamos progresivamente el
sentido critico de los educandos, para
que puedan discernir y elegir en cada
momento con libertad y seguridad en
si mismos, siendo coherentes con sus
decisiones y respetando los derechos
y deberes de los demas.

49. Ocio y tiempo libre

Fomentamos la educacion en el ocio
y el tiempo libre a través de las activi-
dades escolares y extraescolares que
favorecen habitos de vida saludable y
despiertan intereses y aficiones en los
alumnos.

Priorizamos como actividad extraes-
colar la formacion de grupos y movi-
mientos juveniles que permiten com-
partir la vida, profundizar en la fe y
vivir el compromiso social en un clima
de alegria y encuentro.

50. Evaluacion de nuestra accion

educadora

Realizamos un proceso de evaluacion
continua que nos permite verificar el
nivel de calidad de la accién educativa
de nuestra escuela y se convierte en
un estimulo y una orientacion cons-
tante en la mejora de la accién edu-
cativa.
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VII. MODELO DE PARTICIPACION

51. Participacion en la comunidad
educativa

Los miembros de la comunidad edu-
cativa realizamos una tarea al servicio
de un objetivo comun: la formacion
integral de los alumnos. Para lograr
este objetivo se requiere la participa-
cién de todos en un clima de acep-
tacion y respeto mutuo, en orden a
construir nuestra comunidad educa-
tiva calasancia.

52. Participacion corresponsable
Promovemos la aportacion de todos
segln sus propias posibilidades vy
competencias. Compartir unos mis-
mos criterios educativos garantiza la
unidad, coherenciay participacién co-
rresponsable en la comunidad educa-
tiva.

53. Criterios que inspiran la
participacién

Los criterios que inspiran la participa-
cion son: la coherencia con el Proyecto
Educativo, la responsabilidad, la sub-

sidiariedad y la representatividad. La
participacion de los miembros de la
comunidad educativa es diferencia-
da, puesto que son diversos los am-
bitos y niveles de intervencién segun
las competencias.

54. Gestion corresponsable

Nuestra escuela se organiza de acuer-
do con la legislacion vigente y su
modelo de gestion es aquel que ga-
rantiza una mejor respuesta a las ne-
cesidades del centro.

El Reglamento interno concreta los
ambitos y niveles de participacion de
los diversos estamentos de la comu-
nidad educativa.

55. Consejo Escolar

El Consejo Escolar es el 6rgano cole-
giado representativo de los distintos
estamentos de la comunidad educa-
tiva.

Sus miembros actuaran sobre la base
de lo dispuesto en el presente Carac-
ter Propio. De su competencia, dispo-
nibilidad, coherencia y capacidad de
compromiso depende el buen funcio-
namiento del Consejo Escolar.

- Nuestras escuelas son lugares de acogida, espacios de puertas siempre abiertas, desbordadas por un
ambiente familiar y cercano que son el trampolin para una formacién de calidad. Ofrecemos una formacién
que sabe dialogar con el mundo actual, enraizada en nuestro tiempo, con actitud critica y creativa.
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